. Il soggetto promotore si assume l’onere della copertura assicurativa dei

partecipanti per gli infortuni sul lavoro che potrebbero verificarsi durante lo
svolgimento del corso;

5. Durante lo svolgimento del corso, ogni corsista € tenuto a rispettare le norme in
materia di igiene, salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

6. Le date di inizio e di termine del corso, le eventuali sospensioni, nonché i
tempi della presenza nell’Ente, sono stabilite di comune accordo tra le parti;

7. 1l materiale didattico sara sempre a cura esclusiva dell’Ente Formatore, che si
assume la responsabilita dei contenuti didattici trattati in aula;

8. La presente Convenzione non pud essere variata in maniera unilaterale, ma

solo con il consenso scritto e firmato da parte del «soggetto promotore» € del
«soggetto ospitantey;

9. Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate e di acconsentire a che 1
dati personali raccolti in conseguenza e nel corso dell’esecuzione della
presente Convenzione vengano trattati esclusivamente per le finalita della
Convenzione stessa, mediante consultazione, registrazione ed elaborazione
manuale e/o automatizzata. Titolari dei dati personali per quanto concerne il
presente articolo sono rispettivamente il «soggetto promotore» ed il «soggetto

ospitante». Le parti dichiarano inoltre di essere informate sui diritti sanciti dal
Decreto Legislativo 196/2003.

10.Gli Enti coinvolti si impegnano altresi in una prima fase di collaborazione e
comunque fino al 31 dicembre 2016 a svolgere attivitad formative riguardanti

ambito delle risorse umane e delle lingue straniere (Inglese, Francese e
Spagnolo).

Per il soggetto pﬁotore Per il soggetto ospitante

;}'; (firma)

/

Catania 24/05/2016 Ente Formatore
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da sempre profuso dall’Amministrazione Comunale nelle attivita di valorizzazione

sociale e di sviluppo del territorio.

CHIEDE

[’utilizzo in comodato d’uso gratuito della sede della Biblioteca Comunale, sita in
Via Umberto 105, San Pietro Clarenza, per I’organizzazione di Corsi Gratuiti di
Formazione Professionale rivolti ad almeno 5 unita, residenti nel territorio di San
Pietro Clarenza, fermo restando che I’intera classe puo essere formata da cittadini
clarentini, 1a dove si raggiunga il numero minimo per avviare il percorso didattico.
L’ente formatore rimane a disposizione per attivare dei percorsi rivolti a dipendenti
part-time del Comune etneo, previo accordo specifico e in ottemperanza al

regolamento previsto dal Fondo Forma.Temp.

1l periodo di fruizione sara stabilito prima dell’inizio dei corsi, fissando orari e giorni
come da protocollo/contratto tra I’Ente Formatore e il Comune etneo. 11 periodo d’uso
sara concordato in riferimento al monte ore, variabile in base alle iniziative didattiche
predisposte da Jobbing Centre; i giorni e gli orari potranno variare dalle ore 8:00 alle
ore 14:00, dalle ore 15:00 alle ore 19:00, in una prima fase nei giorni di lunedi,
martedi ¢ giovedi e comunque a discrezione degli Enti organizzatori. A tal proposito
il Comune di San Pietro Clarenza garantira I’utilizzo delle sedie e dei tavoli presenti

nella sede per tutto il periodo dell’iniziativa in oggetto.

11 materiale didattico sara sempre a cura esclusiva del’Ente formatore, che si assume
la responsabilita dei contenuti didattici trattati in aula.

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

1. Con la presente Convenzione, le parti definiscono le condizioni e le modalita
con cui verra espletata I’attivita formativa inerente i corsi organizzati da
Jobbing Centre presso la struttura della Biblioteca Comunale di San Pietro

Clarenza;

2. Il Comune di San Pietro Clarenza si dichiara disponibile ad ospitare i
partecipanti all’attivitd formativa di cui I’Ente di Formazione Professionale
suddetto si fa promotore, presso la propria struttura della Biblioteca Comunale:

3. T Corsi proposti sono riservati ad un massimo di 20 partecipanti includenti

almeno 5 unita residenti presso il suddetto comune e fermo restando che anche
tutta ’intera classe puo essere costituita da cittadini clarentini;
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(&) Jobbing Centre

Oggetto: Richiesta Sede Formativa San Pietro Clarenza in comodato d’uso gratuito

L’Ente di Formazione Professionale Jobbing Centre, con sede legale a Milano in via
Giovanni Battista Pirelli, 30 P. IVA 02002901201 rappresentata dal dott. Giovanni
Allu, nella qualita di Amministratore delegato, nato a S. Croce Camerina 1’11
gennaio 1967, ed ivi residente in via F.1li Bandiera, n. 4, ¢ un Ente da sempre
impegnato nella realizzazione di Corsi di Formazione di base, Formazione
Professionale e Formazione “On the job”.

Jobbing Centre ¢ un Ente di formazione professionale accreditato presso le Regioni
Sicilia e Lombardia e presso 1 Fondi interprofessionali per le attivita di formazione,
orientamento e servizi al lavoro.

Jobbing & anche una societa di servizi di collocamento privato, di ricerca ¢ selezione
del personale, di formazione e di supporto alla ricollocazione professionale,
autorizzata dal Ministero del Lavoro.

Jobbing Centre ¢ impegnata nell’attivita di formazione, con percorsi che riguardano
I’ambito dell’informatica, della contabilita, delle lingue, della comunicazione e del

marketing.

Con I'intenzione di ampliare la sua offerta formativa e incentivare il rapporto tra
Comune e cittadini, I’Ente” di Formazione Professionale suddetto propone la
possibilita di uscire dal vetusto modo di fare formazione, poiché ritenuto meramente
frontale, poco  dinamico e senza reali possibilita di  sbocco
occupazionale/professionale e creare un rapporto diretto, interattivo, proattivo e
foriero di opportunita per valorizzare i propri Cv, fare esperienza ed avere un primo
approccio diretto col mondo del lavoro. Senza trascurare la possibilita che tali attivita
didattiche attivino dei circoli virtuosi in termini di socializzazione, risocializzazione e
riscoperta dei significativi talenti o delle potenzialita insite in ognuno dei corsisti. Il
Comune di San Pietro Clarenza avra il ruolo non solo di partner dell’iniziativa in
Oggetto e co — organizzatore, ma soprattutto di protagonista attivo delle iniziative
suddette, veicolando in tal modo anche le proprie attivita, iniziative, progetti ed idee.

Di > : : ] . . s . .
ventera  quindi  un’occasione imperdibile per dialogare attivamente con la

Cittadj AR . , . e e .
g ‘d;nanza, diminuendo la distanza con il pubblico di riferimento ed offrendo una

rie di fopd : ‘ T . .
1 servizi assolutamente a passo con 1 tempi e capaci di far risaltare I’impegno
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