Al Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza
Comune di San Pietro Clarenza
PEC: protocollo@pec.comunesanpietroclarenza.it

OGGETTO: Proposte/osservazioni in merito al Codice di comportamento dei dipendenti del
Comune di San Pietro Clarenza.

Il sottoscritto/a ........oeveiiiiiiiiiiiae. nato/aa .......cooevieiiiinnnn. 1
N qQUALTEA Al e (specificare la
tipologia del soggetto portatore di interesse es. rappresentante dell’organizzazione sindacale,
dell’associazione, o in qualita di privato cittadino, ecc.)

formula le seguenti osservazioni e/o proposte in merito all’ipotesi di Codice di comportamento dei
dipendenti del Comune di San Pietro Clarenza pubblicato e con scadenza fissata per il giorno indicato
sul sito web istituzionale:

Osservazioni e/o proposte all’art. .........:

Luogo e Data

Firma

INFORMATIVA PRIVACY ai sensi della normativa vigente '"Regolamento UE 2016/679"
o Il sottoscritto ¢ informato che i dati forniti con la presente saranno trattati dal Comune di San Pietro Clarenza (titolare) esclusivamente per
il relativo procedimento e a tal fine il loro conferimento ¢ obbligatorio; La mancata indicazione non permettera I'esame delle osservazioni. I
dati personali acquisiti saranno trattati da incaricati e dal responsabile del procedimento mediante procedure, anche informatizzate, nei modi
e nei limiti necessari per il suo svolgimento.

Titolare del trattamento ¢ il Comune di San Pietro Clarenza con sede in Via Rimembranze — 95055 - San Pietro Clarenza (CT), nella persona del
Sindaco pro tempore.

Luogo e data

(firma)



